
  

 

 

 

Spett.le 

ISTITUTO OMNICOMPRENSIVO  

STATALE  POLO A. LUNGRO 

          Via San Leonardo 

          87010 Lungro (CS) Italy 

 

 

ACCORDO 
TRA 

 
 

La società BSMI British Marketing School Ltd con sede legale 4° west Over road BH1 

2BY Bournemouth, (UK) Registration number: 08881233 nella persona della Direttrice 

Annabel Esposito, 
 

conviene e stipula quanto segue: 

Bournemouth 19/03/2019  
 
 
 

 
 
Art. 1 
Vista la legge n. 53/2003, visto il Dlgs. N. 77 del 15 aprile 2005, visto il DPR 87/2010, vista 
la l.107/2015, l’istituto promuove attività di alternanza scuola-lavoro. Il soggetto ospitante 
si impegna ad accogliere presso la propria struttura aziendale studenti dell’Istituto  
omnicomprensivo Statale “Polo Arberesh - Lungro”, per l’acquisizione di competenze 
tecnico pratiche e di orientamento professionale, su proposta del soggetto promotore, ai 
sensi della vigente normativa. 
 
 

Art. 2 
Vista l’assegnazione del progetto 10.6.6B – FSEPON- CL – 2017 – 35  alla società 
Milontours srl la quale si impegna al pagamento del tutor aziendale per 120 ore di 
tutoraggio. 

 
 

E  

L’Istituto Omnicomprensivo Statale” Polo Arberesh" Via San Leonardo – 87010 Lungro

 (CS) nella persona del dirigente scolastico Prof.ssa Rosa Maria Paola Ferraro  
rappresentante legale dell’Istituto 
 
 

Rosellina
Typewritten text
prot. n. 1865/U del 1903/2019



  

 

                 

  Il Dirigente Scolastico  

(Prof.ssa Rosa Maria Paola Ferraro)        

 

 
 Art. 3 
1. Il periodo formativo e di orientamento, ai sensi della normativa di cui all’art. 1 della 
presente convenzione non costituisce rapporto di lavoro. 
2. Durante lo svolgimento, l'attività di formazione ed orientamento è seguita da un tutor 
aziendale del soggetto ospitante e da un tutor designato/i dal soggetto promotore in veste 
di responsabile/i didattico organizzativo.  
 
Art. 4 
1. Durante lo svolgimento dello stage in ASL, lo studente e l’azienda ospitante, sono tenuti 
ad attuare le attività previste nel progetto formativo e rispettare quanto in esso previsto 
  
Art. 5 
1. Il soggetto ospitante s’impegna a: 
a) Garantire all’allievo in stage l’assistenza e la formazione necessarie per 120 ore; 
b) Segnalare, in caso di incidente a studenti durante lo svolgimento dello stage, l’evento ai 
competenti organi assicurativi ed al soggetto promotore; 
 
 Art. 6 
1. Il soggetto ospitante nomina come tutor aziendale il Direttore Annabel Esposito nata  a 
Santagnello Il 20 giugno 1992 (NA) di cui si allega CV.  
 

                     Annabel Esposito 

 


